
PROFIL
Expérience réussie dans un rôle similaire (hôtellerie, tourisme,
événementiel)
Maîtrise de l’anglais à l’écrit et à l’oral (une troisième langue est un atout)
Sens de l’organisation, capacité à gérer plusieurs tâches simultanément et
goût du travail en équipe

NOUS
REJOINDRE

C’EST

Un environnement de travail unique ! 
Une politique sociale attrayante : 13ème mois, mutuelle prise en charge à
100%, un accord d’intéressement, une offre de restauration avantageuse,
un accès au club des sports, des tarifs préférentiels, un accès aux
événements + 2 badges GUEST pour vos invités ! 

MISSIONS

Garantir un accueil de qualité et une expérience client optimale
Informer et orienter les clients sur les activités et services proposés
Gérer les demandes et veiller à la satisfaction clients et partenaires
Assurer la gestion et la disponibilité des supports d’information (flyers,
brochures, signalétique)
Contribuer à la fluidité des flux en coordination avec l’équipe accueil et
les services opérationnels

NOUS
PROPOSONS

Type de contrat : CDD saisonnier 8 mois
Rémunération : 2000€ bruts 
Période de prise de poste : Mars 2026

CHARGE(E) D’ACCUEIL (H/F)

CANDIDATURE À TRANSMETTRE À :
recrutement.cpr@circuitpaulricard.com

Date de publication : 21/01/2026


