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ELECTRICIEN(N) (H/P)

Date de publication: 31/03/2026

R 112NN CORE . Effechtallanon de mise en service et de maintenance
(préventive et corrective) des équipements électriques.

« Réaliser le raccordement des installations électriques.

e Mettre en place des installations électriques temporaires pour des

MISSI““S événements sportifs.

o Effectuer les dépannages et la recherche de défauts d’isolement sur les
installations électriques fixes et temporaires.

» Réaliser et suivre les contrdles réglementaires.

e Coordonner ses interventions avec les autres corps de métier.

o Formation en électricité ou électrotechnique (CAP/BEP, Bac Pro ou équivalent)

¢ Minimum 2 ans d’'expérience sur un poste similaire

» Habilitations électriques B2V, BR, BC obligatoires

Pnnﬂl « Habilitation haute tension appréciée (possibilité de formation suivant profil)

¢ Bonne connaissance des normes électriques et des regles de sécurité

o Esprit d'équipe, capacité danalyse et bonne condition physique (travaux
techniques sur site)

» Des possibilités de développement professionnel !

“ﬂus * Une politique sociale attrayante : 13éme mois, mutuelle prise en charge a 100%,
BEJOINDHE accord d'intéressement, offre de restauration avantageuse, accés au club des
G'EST sports, tarifs préférentiels, acces aux événements + 2 badges GUEST pour vos
invités !
“0“8 e Type de contrat : CDI - rythme événementiel, travail courant les week-ends

e Rémunération : 27 K€ + environ 4 K€ liés aux astreintes (selon planning)

Pnnpnsn“s o Période de pris;e de poste : Avril 2026

CANDIDATURE A TRANSMETTRE A :

recrutement.cpr@circuitpaulricard.com
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